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CIEĽ  

Vzdelávanie v oblasti tímovej práce a osobného rozvoja manažérov: vedenia pracovných skupín 
a tímov.  

KOMU JE SEMINÁR URČENÝ 

Vrcholovému a strednému manažmentu, projektovým manažérom, manažérom kvality, vlastníkom 
procesov, vedúcim pracovných skupín a tímov.  

ROZSAH 

1 deň  

OBSAH 

� Tímová práca 
� Vedenie pracovných skupín a tímov 
� Tímové riešenie problémov 
� Vedenie a tímová práca vo firme Toyota 

POPIS 

Úspešné zvládnutie roly vedúceho pracovného tímu predpokladá rozvoj 3 základných 
manažérskych znalostí a schopností: 
 
� schopnosť viesť a stimulovať pracovníkov k tímovej spolupráci, ktorá je podložená znalosťou 

tímových rolí, 
� umenie viesť a riadiť pracovné porady, 
� schopnosť viesť tím v situáciách riešenia problémov. 
 
Seminár možno označiť za „školu hrou“. V priebehu seminára si precvičujeme teóriu hrami, ktoré 
sú zamerané na sebaspoznávanie, tímovú prácu, hodnotenie tímovej práce a techniky riešenia 
problémov.    
 
Seminár bude moderovaný formou workshopu. Minimálny počet účastníkov je 5, maximálny 15. 
 
Účastníci obdržia osvedčenie MŠ SR o absolvovaní seminára. 


