JOHN KOTTER: NAS FADOVEC SA ROZTAPA

Nas Alo prezit a uspiet v meniacom sa svete ?
ladovec Mysliet inak moéZe poméct zmenit
sa roztapa spravanie a viest k lepsim vysledkom. Citit
inak méze zmenit spravanie ESTE VIAC
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a viest k eSte lepsim vysledkom.

VYTVORTE DOJEM NALIEHAVOSTI

Pomo6zte aj ostatnym vidiet potrebu zmeny a déleZitost
okamzitych krokov. ZniZte pocit uspokojenia.

ZOSTAVTE ORGANIZACNY TiM

Uistite sa, Ze na cele zmien stoja silné osobnosti
s vodcovskymi, komunikaénymi a analytickymi
schopnostami, déveryhodnostou, autoritou a pocitom
urgentnosti.

VYPRACUJTE VizZIU A STRATEGIU ZMIEN

Objasnite, ako sa bude buducnost odliSovat od
minulosti a ako ju mozete premenit na skutoénost.

KOMUNIKUJTE

Dohliadnite na to, aby ¢o najviac Iudi pochopilo viziu
a stratégiu a suhlasilo s nimi.

ZAPOJTE DO TOHO AJ OSTATNYCH

Odstrante vsetky bari€éry, aby ti, ¢o chcu prispiet
k uskutoéneniu vizie, mohli tak urobit. Na kazdom
zalezi.

DOSIAHNITE MALE ViTAZSTVO

Prezentujte nejaky ocividny, nespochybnitelny uspech
¢o najskor.

NEPOVOLTE V SNAHE

Po prvom tuspechu pokracujte v tlaku a urgovani eSte

intenzivnejsie. Budte neoblomni a iniciujte jednu zmenu
za druhou, az kym sa vizia nepremeni na realitu.

VYTVORTE NOVU KULTURU

Dodrziavate nové modely spravania a posilnujte vedomie
uspechu, az kym nebuda schopné nahradit staré
tradicie.

Ludia dokazu byt (obc¢as) mudrejsi ako tu¢niaky.



